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OBLIGĀTA OFICIĀLĀ E-ADRESE VISĀM JURIDISKAJĀM PERSONĀM /

OFFICIAL E-ADDRESS MANDATORY FOR ALL LEGAL PERSONS

• Oficiālā elektroniskā adrese būs uzņēmuma
digitālā pastkaste saziņai ar valsts un pašvaldību
iestādēm, tādējādi faktiski "atsakoties" no
komunikācijas papīra formā.

• Oficiālā e-adrese visām juridiskajām personām
būs obligāta prasība no 2023.gada 1.janvāra.

• Elektroniskā adrese ir izveidojama bez maksas
caur portālu Latvija.lv vai integrējot risinājumu
sava uzņēmuma dokumentu aprites apjomā.

• The official email address will be the company's
digital mailbox for communicating with state and
local authorities, effectively "giving up" paper-
based communication.

• An official e-address will be a mandatory
requirement for all legal persons from 1 January
2023.

• The electronic address can be created free of
charge through the portal Latvija.lv or by
integrating the solution into your company's
document workflow.
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ATBALSTS SANKCIJU SKARTAJIEM UZŅĒMUMIEM /
SUPPORT FOR THOSE AFFECTED BY SANCTIONS 
COMPANIES

Pret Ukrainu vērstās Krievijas militārās agresijas dēļ piemēroto sankciju un pretpasākumu izraisīto ekonomisko 
seku pārvarēšanas atbalsta likums / Law on support for overcoming the economic consequences of sanctions 

and retaliatory measures imposed against Ukraine as a result of Russia's military aggression

Atbalsts attiecas uz 
šādiem uzņēmumiem/The support shall cover 

the following companies

✓ ietekmējušas militārās sekas /affected by military consequences

✓ samazinājies pieprasījums un apgrozījums / reduced demand 
and turnover

✓ pārtraukti esošie līgumi / existing agreements terminated

✓ traucētas piegādes / disrupted supplies

✓ apgrūtinātas turpmākas investīcijas / making further investment 
more difficult

✓ Aizdevums / loan

✓ garantiju piešķiršana / granting guarantees

✓ pašu kapitālu investīcijas / equity investments

✓ grantu atbalsts / grant aid

Atbalsta veids / Type of aid:
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IZMAIŅAS DARBA TIESĪBĀS /

CHANGES TO LABOUR LAW

Likumprojekts - Grozījumi Darba likumā

Iecerēts noteikt minimālo mēnešalgu:

(1)620 EUR apmērā no nākamā gada,
(2)700 EUR apmērā – no 2024. gada.

Likumprojekts - Grozījumi likumā “Par 
maternitātes un slimības apdrošināšanu”

Vecākiem, kuri bērna kopšanu apvieno ar
nodarbinātību, no 2023. gada 1. janvāra
palielinās valsts atbalstu - līdzšinējo 30
procentu vietā pabalsts tikts noteikts 50
procenti no piešķirtā pabalsta apmēra.

For parents who combine childcare with
employment, state support will be increased
from 1 January 2023: instead of the current
30 per cent, the allowance will be set at 50
per cent of the amount of the benefit
granted.

Draft Law - Amendments to the Law "On 
Maternity and Sickness Insurance"

Draft Law - Amendments to the Labour
Law

Retrieved set a minimum monthly salary:

(1)EUR 620 from next year, 
(2)EUR 700 from 2024.
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ENERGORESURSU CENU ĀRKĀRTĒJA PIEAUGUMA SAMAZINĀJUMS

REDUCTION OF EXTREME INCREASES IN ENERGY PRICES 

• Juridisko personu elektroenerģijas rēķinos maksa
par sistēmas pakalpojumiem veido aptuveni 10%
izmaksu (maksa par pieslēguma nodrošināšanu,
maksa par ievadaizsardzības aparāta strāvas
lielumu, maksa par atļauto slodzi vai maksa par
pārvades jaudas uzturēšanu) un mainīgās maksas
(maksa par elektroenerģijas piegādi vai maksa par
elektroenerģijas pārvadīšanu).

• Mērķis ir mazināt elektroenerģijas gala cenu
juridiskajām personām (uzņēmumiem) - sistēmas
pakalpojuma maksas samazinājums pilnā apmērā
jeb lietotājs par sistēmas pakalpojumiem maksā
summu 0,00 EUR, tai skaitā nemaksā PVN.

• Samazinājuma periods - no 2022.gada 1.oktobra
līdz 2023.gada 30.aprīlim.

• For legal entities, electricity bills include charges
for system services, which account for around 10%
of costs (connection charges, input protection
device charges, permitted load charges or
transmission maintenance charges) and variable
charges (electricity supply charges or electricity
transmission charges).

• The goal is to reduce the final price of electricity for
legal entities (companies) - full reduction of the
system service charge, i.e. the user pays EUR 0.00
for system services, including VAT.

• The reduction period is from 1 October 2022 to 30
April 2023.
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INTEREŠU PĀRSTĀVĪBAS ATKLĀTĪBAS LIKUMS / 

TRANSPARENCY OF INTEREST REPRESENTATION 

LAW 

• Mērķis ir nodrošināt interešu pārstāvības procesa
atklātību, veicinot sabiedrības uzticēšanos interešu
pārstāvjiem, kas piedalās publisku lēmumu
ierosināšanā, izstrādē, pieņemšanā vai
piemērošanā, un publiskajai varai.

• Likums definē interešu pārstāvības un interešu
pārstāvja jēdzienu, nosaka interešu pārstāvju
reģistrēšanās pienākumu, kā arī interešu
pārstāvības aktivitāšu deklarēšanas sistēmu. Tāpat
noteikti interešu pārstāvju un publiskās varas
pienākumi, kā arī darbības ierobežojumi interešu
pārstāvniecības procesā.

• Likums stāsies spēkā 2023. gada 1. janvārī,
savukārt interešu pārstāvības reģistrs un
deklarēšanas sistēma darbu sāks 2025. gada 1.
septembrī.

• The goal is to ensure the openness of the process of
interest representation by fostering public confidence in
the interest representatives involved in the initiation,
drafting, adoption or application of public decisions and
in public authorities.

• The Law defines the concept of interest representation
and interest representative, establishes the obligation
for interest representatives to register, as well as the
system for declaring interest representation activities. It
also sets out the obligations of interest representatives
and public authorities, as well as the limitations on
activities in the process of interest representation.

• The law will enter into force on 1 January 2023, while
the Register of Interest Representation and the
declaration system will become operational on 1
September 2025.



SIMPLIFYING MATTERS

JAUNS PAŠVALDĪBU LIKUMS (PROJEKTS) /

NEW LAW REGARDS MUNICIPALITIES (DRAFT)

• Precizēta pašvaldības kompetence (autonomās
funkcijas), piemēram, pašvaldības pienākums
nodrošināt atskurbināšanas pakalpojumu
pieejamību un izveidot un finansēt pašvaldības
policiju.

• Precizēts regulējums attiecībā uz kandidātu atlase
uz amatiem pašvaldības administrācijā (tostarp
izveidotajās iestādēs) notiek atklātā konkursā,
izņemot gadījumus, kad persona piekritusi
pārcelšanai.

• Pienākums pašvaldības administrācijai izveidot
iestādes iekšējās kontroles sistēmu.

• Palielināta pašvaldības iedzīvotāju iesaiste,
piemēram, kopienu veidošana (būs tiesības
noteiktā apmērā lemt par līdzekļu izlietošanu).

• Clarification of municipal competences (autonomous
functions), e.g. the municipality's obligation to ensure
access to sobering-up services and to establish and
finance a municipal police force.

• Clarification of the rules on the selection of candidates
for posts in the municipal administration (including
established bodies) by open competition, except in cases
where the person has agreed to the transfer.

• Obligation on the municipal administration to set up an
internal control system.

• Increased involvement of local residents, e.g. in
community building (they will have the right to decide to
a certain extent on the use of municipal funds).
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PREČU UN PAKALPOJUMU PIEKĻŪSTAMĪBAS LIKUMS (PROJEKTS)

LAW ON ACCESS TO GOODS AND SERVICES (DRAFT)

• Cilvēki ar veselības traucējumiem, vecāka gadagājuma
cilvēki, cilvēki ar uztveres īpatnībām, lasīšanas grūtībām,
autiskā spektra traucējumiem.

• Kā arī cilvēki ar viegliem vai pārejošiem funkcionēšanas
ierobežojumiem (piemēram, nedaudz pasliktināta redze vai
dzirde, vājums rokās, grūtības saredzēt vai sadzirdēt spožā
saulē vai trokšņaina fona apstākļos u.c.) varēs ērtāk lietot
noteiktas preces un pakalpojumus, piemēram,

• palielināt burtus un nodrošināti krāsu kontrasti
(nepieciešams cilvēkiem ar pasliktinātu redzi);

• ierīce ļaus lietot palīgtehnoloģijas, t.sk. ievietot
personiskās austiņas (svarīgi cilvēkiem, kam
pasliktināta dzirde);

• ierīces augstums būs piemērots cilvēkiem ratiņkrēslā,
ierīcei būs jānodrošina iespēja pagarināt transakcijas
laiku, u.c.

Paredzams, ka likums stāsies spēkā ar 2025.gada 28.
jūniju

• disabilities, reading difficulties, autism spectrum disorders.

• People with mild or transitory functional limitations (e.g. slightly
impaired vision or hearing, weak hands, difficulty seeing or
hearing in bright sunshine or noisy backgrounds, etc.) will also be
able to use certain goods and services more easily, such as,

• enlarged fonts and colour contrasts (necessary for people
with impaired vision);

• the device will allow the use of assistive technologies,
including the insertion of personal headphones (important
for people with impaired hearing);

• the height of the device will be suitable for wheelchair
users, the device will need to allow for extended transaction
times, etc.

The law is expected to enter into force on 28 June 2025
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BĪSTAMO KRAVU APRITES LIKUMA GROZĪJUMI /

MOVEMENT OF DANGEROUS GOODS AMENDMENTS TO THE LAW

• Tiek ievesta jauna prasība – nepieciešamība pēc
drošības konsultanta (padomnieka) - kura
pienākums ir atbildēt par normatīvo aktu
ievērošanu bīstamo kravu aprites jomā un
kontrolēt to ievērošanu, kā arī atbildēt par riska
samazināšanu cilvēka dzīvībai, veselībai, personas
mantai vai videi.

• Konsultantam būs pienākums iegūt attiecīgi
sertifikātu.

• Spēkā no 01.01.2023.

• A new requirement is introduced - the need for a safety
advisor (advisor) - who is responsible for ensuring and
monitoring compliance with the laws and regulations on
the movement of dangerous goods and for minimizing
risks to human life, health, personal property or the
environment.

• The consultant will be obliged to obtain a certificate to
that effect.

• In force from 01.01.2023.
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